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【解读】执行局干警 钟文青
《刑法》中规定的挪用资金罪指公司、

企业或者其他单位的工作人员，利用职务
上的便利，挪用本单位资金归个
人使用或者借贷给他人，数额较
大、超过三个月未还的，或者虽未
超过三个月，但数额较大、进行营
利活动的，或者进行非法活动

的。职务侵占罪则是指公司、企业或
者其他单位的工作人员，利用职务上

的便利，将本单位财物非法占
为己有，数额较大的行为。

挪用资金罪与职务侵占罪
的主要区别在于两者的主观目
的不同。挪用资金罪中行为人
只是为了非法取得本单位资金
的使用权，并不是为了永久占有，
准备日后归还；职务侵占罪中行

为人则是为了非法取得本单
位财物的所有权，并无

归还的意图，即“占为己有”，既包括为自己占
有，也包括为第三人占有。

那么，剧中简星燃在乔清浅走投无路的
情况下，悄悄利用职务便利挪用了公司20万
元资金的行为，究竟构成挪用资金罪还是职
务侵占罪？这关键要看简星燃在挪用资金时
的主观目的为何。若简星燃在挪用该笔资金
时，只是为了暂时帮助乔清浅周转，打算日后
归还，而且属于挪用资金罪的几种情形之一，
就构成挪用资金罪。若简星燃从挪出资金开
始便没有日后要归还公司的打算，那么尽管
这笔20万元的资金全部拿给乔清浅使用了，
自己分毫未得，简星燃的行为也属于“非法占
为己有”。根据《刑法》规定，公司的工作人员
利用职务上的便利，将本单位财物非法占为
己有，数额较大的，构成职务侵占罪。

本版文/本报记者 王静
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近日，由陈建斌、梅婷领衔主演的
热播剧《不惑之旅》迎来收官。

该剧讲述了图书出版商马列文（陈
建斌饰）与教师简单（梅婷饰）历经
波折、笑对生活的故事。《不惑之旅》
聚焦当下的一系列社会热点话题:大
龄裸辞、事业瓶颈、代际关系……因
此引发了观众的广泛共鸣。本版特
邀来自石景山法院的多位干警，结
合剧中的具体情节，对其涉及的法
律问题进行“不惑”之解。

【剧情一】
弟弟简星燃喜欢上了简单的闺蜜乔清浅，二人同居后，简星

燃未经同意把乔清浅的包卖了，甚至还把她锁在家里。那么，从
法律角度，应如何看待简星燃的这种行为？

【解读】执行局干警 钟文青
《刑法》中明确规定了盗窃罪是指以非法占有为目的，盗窃公私

财物数额较大或者多次盗窃、入户盗窃、携带凶器盗窃、扒窃公私财
物的行为；侵占罪指以非法占有为目的，将代为保管的他人财物、遗
忘物或者埋藏物非法占为己有，数额较大，拒不交还的行为。区分
盗窃罪与侵占罪的重要特征之一则是犯罪对象，前者的犯罪对象是
尚处于他人控制范围内、行为人未占有的他人财物，后者的犯罪对
象则是行为人已占有的他人财物或者他人的遗忘物、埋藏物。

剧中，简星燃和乔清浅作为情侣同居，简星燃在乔清浅不知
情的情况下，偷偷把她的包卖掉。该行为性质如何界定，关键看
乔清浅的包是否属于已被简星燃占有的财物。需要注意的是，在
一些情况下，尽管财物与所有人客观上呈现分离状态，但所有人
依然具备占有意思，并且知悉自身财物所在位置，故所有人对财
物依然享有占有权，剧中乔清浅对于自己的包便是这种情况。加
之剧中二人仅是同居关系，并非法律意义上的夫妻关系，那么乔
清浅的包更遑论夫妻共同财产。因此，简星燃的行为属于以非法
占有的目的将由乔清浅占有的财物私自处分，若达到数额较大的
标准，则会构成盗窃罪。此外，根据《刑法》规定，非法拘禁他人或
者以其他方法非法剥夺他人人身自由的行为构成非法拘禁罪。
显然，简星燃软禁乔清浅的行为侵犯了乔清浅的人身自由，可能
会构成非法拘禁罪。

【剧情二】
林婉柔想了解马列文对简单的感情，为判断两人关系进展到

什么程度了，林婉柔动用关系，让菁才学校把简单开除了。面对
林婉柔动用关系泄私愤的行为，简单能维权吗？

【解读】五里坨法庭干警 李佳桐
剧中，简单质问菁才学校凭什么解雇自己。苏校长称，林婉

柔所在的旭昇集团常年为学校捐教材，她和几个校董又是老朋
友，所以当她提出让学校开除简单时，校董会就同意了。简单表
示，她拒绝办理离职手续，要去找教育局或申请劳动仲裁。

那么，菁才学校因为顾忌林婉柔的关系而单方解除与简单之间
的劳动合同，这种行为合法吗？答案是否定的。用人单位单方解除
与劳动者之间的劳动关系主要包括以下两种情形：一是劳动者存在
过错，如在试用期间被证明不符合录用条件，严重违反用人单位的
规章制度，严重失职，营私舞弊，给用人单位造成重大损害，被依法
追究刑事责任等，用人单位依据《劳动合同法》与其解除劳动合同；
另一种是劳动者不存在过错，但因为患病或者非因工负伤，在规定
的医疗期满后仍不能从事原工作，也不能从事由用人单位另行安排
的工作，即便经过培训或者调整工作岗位后仍不能胜任工作的，用
人单位依据《劳动合同法》相关规定与劳动者解除劳动合同。而剧
中简单不存在上述两种情形，因此菁才学校如此“草率”解雇简单的
行为属于违法解除劳动合同，需承担相应法律责任。

面对这种情况，简单可以在劳动关系解除后一年内向劳动合
同履行地或用人单位所在地的劳动争议仲裁委员会提起仲
裁申请，要求菁才学校继续履行劳动合同或支付违法解除
劳动合同赔偿金。若对仲裁结果不服，还可以自收到
仲裁裁决书之日起15日内向人民法院提起诉讼。

【剧情三】
马列文在和前妻王忆如离婚后才爱上简单，但在前妻王忆如

患有精神疾病后，仍尽心尽力照顾前妻。那么，离婚后的马列文
是否有义务照顾前妻王忆如呢？

【解读】立案庭（诉讼服务中心）干警 张云
《民法典》婚姻家庭编中明确规定，婚姻关系存续期间，夫妻

双方有互相扶养的义务，但当婚姻关系一经解除，夫妻间在法律
上相互扶助的权利义务已经消灭，双方没有互相扶养的义务。除
去可能因子女抚养而涉及子女生活费、教育费的给付，以及探望
权利的行使外，双方在法律上已无任何特殊的联系。同时《民法
典》也规定，离婚时，如果一方生活困难，双方经协商后，有负担能
力的一方应当给予适当帮助；若协议不成，则由法院判决。需要
注意的是，与夫妻关系存续期间的抚养义务不同，适当帮助只是
从原来存在的婚姻关系中派生出来的一种责任，是共同财产分割
后一方还生活困难时，发生的经济帮助义务。

剧中，马列文和王忆如事实上已经离婚，暂且不论双方离婚
的真正原因是出轨还是王忆如患病导致夫妻感情破裂，当双方婚
姻关系解除时，他们之间的扶养义务已经消灭，但马列文履行经
济帮助义务在法律上也要符合一定条件，主要有经济帮助应限于
在离婚时提起；一方生活确有困难，即依靠个人财产和离婚时分
得的财产无法维持当地基本生活水平或一方离婚后没有住处的；
提供经济帮助的一方有经济负担能力；给予帮助的方式也应考虑
双方的收入和财产，双方就业能力、子女抚养，婚姻期间的生活水
平等因素，合理确定扶助的数额和方式。马列文和王忆如的故
事，观者感受或不尽相同。但现实生活中，婚姻不仅是爱，更应是
责任、是理解、是分担，夫妻之间更应珍惜来之不易的缘分，加强
情感交流、彼此珍重，履行夫妻以及成为父母后的责任，共建美满
幸福的家庭生活。

【解读】立案庭（诉讼服务中心）干警 张云
《民法典》物权编对“共有”进行了详细规

定，即不动产或者动产可以由两个以上组织、个
人共有。共有包括“共同共有”和“按份共有”。

在婚前购房问题处理上，最行而有效的方
法即订立协议，双方有约定的，按照约定处理；如
果双方没有约定，则要区分是“共同共有”还是

“按份共有”，最直接的判断因素可根据房屋登记
情况来确认。如果房屋为共同共有，如共同共有
关系终止，没有签订协议的，对共有财产的分割
应当根据等分原则处理，并考虑共有人对共有财
产的贡献大小，适当照顾共有人生产、生活的实
际需要等情况。如果房屋为按份共有，按份共有
人可以转让其享有的共有不动产或者动产份额，
其他共有人在同等条件下享有优先购买的权
利。一般情况下，为便于今后居住和偿还贷款，
在两人不能继续按照共同共有形式拥有同一套

房屋时，应将房屋判归一方所有并支付另一方相
应共有财产的折价款。在折价款的数额认定上，
应综合考虑各方出资、还贷、今后继续还贷，以及
装修、实际居住的现实状况。

简单和冯春生在恋爱期间共同出资购买
的婚房，在不存在借贷、父母赠与等特殊情况
下，应视为双方共有。如果房屋登记在冯春生
名下，在双方没有约定的情况下，房屋实为双
方按份共有，份额按照出资额确定。如果双方
就房屋所有权争执不下，在最终处理上，应将
房屋判归一方所有，拥有房屋的一方应支付另
一方相应共有财产的折价款。如今，男女双方
婚前共同出资购房的现象越来越普遍，为了避
免将来出现纠纷，恋爱期间共同买房要慎重，
可以事先签订出资协议，约定一下各自所占份
额，同时也要对房子的出资情况如银行转账记
录、交款凭证等相关证据做好保留。

【解读】执行局干警 钟文青
《刑法》规定的寻衅滋事罪，是指肆意挑衅，

随意殴打、骚扰他人或任意损毁、占用公私财
物，或者在公共场所起哄闹事，严重破坏社会秩
序的行为。通常有以下几种表现形式：随意殴
打他人，情节恶劣的；追逐、拦截、辱骂、恐吓他
人，情节恶劣的；强拿硬要或者任意损毁、占用
公私财物，情节严重的；在公共场所起哄闹事，
造成公共场所秩序严重混乱的。剧中债主气势
汹汹上门讨债，又威胁又点火，该行为可能已经
涉嫌寻衅滋事罪。

剧中，马列文欠下巨额债务是不争的事
实，但债主主张债权的方式却有失妥当，上门
讨债的行为可能已经涉嫌寻衅滋事罪。若被

烧毁的书籍价值达到了数额较大的标准，那么
债主的这种追债行为则可能构成故意毁坏财
物罪，可被判处有期徒刑。若是故意毁坏公私
财物的情节尚不能构成刑事犯罪的，则一般属
于违反治安管理的行为，应当按照《治安管理
处罚法》第二十六条的规定，对行为人处5日
以上10日以下拘留，可以并处500元以下罚
款；情节较重的，处10日以上15日以下拘留，
可以并处1000元以下罚款。

需要引起重视的是，法律保护每一位债
权人的合法权益，并不意味着法律可以纵容
债权人的各种极端追债行为，合法权益应当
通过合法途径来捍卫，切不可因一时心急跨
越法律红线。

【剧情五】
林婉柔将马列文公司的业务悄悄转移，导致马列文身陷债务危机，债主雇佣第三方公司上门

追债，讨债人威胁马列文，还拿起《复活》点火烧书。如何看待这样的讨债行为？

【解读】执行局干警 钟文青
《民法典》明确规定，依法成立的合同受法

律保护。剧中，简单在顾文赫要终止投资时
说：“我们是签了合同的。”因此，简单的权益不
仅受法律保护，同时《民法典》还规定了一方不
履行合同时所需承担的违约责任，即应当继续
履行、采取补救措施或者赔偿损失等。另外，
当事人一方不履行合同义务或者履行合同义
务不符合约定，造成对方损失的，损失赔偿额
应当相当于因违约所造成的损失，包括合同履
行后可以获得的利益。结合剧情来看，顾文赫
擅自撤资，简单有权要求顾文赫承担包括赔偿
损失在内等一系列违约责任。

从《合伙企业法》的角度来看，投资人对于
创业者来说是项目上的合作伙伴。根据相关
规定，在合伙协议约定了合伙期限的情况下，

合伙人只有满足一定的条件才可以自愿退伙，
比如合伙协议约定的退伙事由出现、经全体合
伙人一致同意、发生合伙人难以继续参加合伙
的事由，或者其他合伙人严重违反合伙协议约
定的义务。若合伙协议未约定合伙期限，合伙
人应当提前30日通知其他合伙人，且在不给
合伙事务造成不利影响的前提下才可以退
伙。在投资人出资之前，双方一般都会签订合
伙协议，撤资和退伙都要遵守相关的法律程
序，若投资人擅自撤资，则按照合伙协议里的
违约条款来解决，投资人需承担违约责任。同
时，若合伙人违反前述规定擅自退伙，应赔偿
由此给合伙企业造成的损失。剧中，顾文赫因
表白不成，为了报复而擅自撤资，应当按照合
伙协议承担违约责任，简单有权要求顾文赫赔
偿由此造成的损失。

【剧情六】
著名的天使投资人顾文赫在听取了简单的创业项目后，决定进行评估定价签约。但在向简单

表白被拒后，又以公司做了战略调整为由，不再对项目进行投资。签约后，投资人突然撤资的行
为，是否需要承担法律责任？

【解读】执行局干警 钟文青
根据《劳动合同法》相关规定，劳动者在试用期内

只有存在试用期间被证明不符合录用条件的；严重违
反用人单位的规章制度的；严重失职，营私舞弊，给用
人单位造成重大损害的；劳动者同时与其他用人单位
建立劳动关系，对完成本单位的工作任务造成严重影
响，或者经用人单位提出，拒不改正的；以欺诈、胁迫
的手段或乘人之危订立劳动合同，致使劳动合同无效
的；被依法追究刑事责任的；劳动者患病或者非因工
负伤，在规定的医疗期满后不能从事原工作，也不能
从事由用人单位另行安排的工作的；劳动者不能胜任
工作，经过培训或者调整工作岗位，仍不能胜任工作
的；劳动合同订立时所依据的客观情况发生重大变
化，致使劳动合同无法履行，经用人单位与劳动者协
商，未能就变更劳动合同内容达成协议的法定情形

时，用人单位才可以解除劳动合同，并需向劳动者说
明理由。此外，若用人单位如因上述最后三种情形解
除劳动合同，需提前三十日以书面形式通知劳动者本
人或额外支付劳动者一个月工资为前提。

剧中，用简星燃自己的话来说，他在实习期“可是
兢兢业业地画画”，可老板没有任何正当理由，直接口
头告知“下个月不用来上班了”。这样看来，老板涉嫌
违法解除劳动合同。

那么试用期被老板违法解除劳动合同，该如何维
权呢？用人单位如果违法解除劳动合同，劳动者可以
要求继续履行劳动合同，对于继续履行期间的工资，
劳动者当然是可以主张的；若劳动者不要求继续履行
劳动合同，那么用人单位便需要根据相关法律规定向
劳动者支付赔偿金，此处的赔偿金需要经济补偿标准
的二倍来支付。

【剧情七】
已经过了实习期却依然拿着实习工资，简星燃不服气，向公司提出质疑，却被告知“你下个月不用来了”。试

用期被公司无理由辞退，员工是否可以得到补偿？
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【剧情四】
为了爱情，简单义无反顾地辞去老家工作，背起行囊来北京投靠相恋八年的未婚夫冯春生。

原本俩人计划买了房结婚，却因为冯春生与董事长千金暧昧不清而分手。那么，二人分手后，该如
何处理共同购买的房子呢？

【剧情八】
乔清浅的母亲被相亲男人骗去赚大钱，结果欠了20万。乔母跑到北京投奔女儿，乔清

浅到处找人借钱无果。为了帮助乔清浅替母还债，简星燃私自挪用20万公款还债。员工
私自挪用公款，需要承担什么法律后果？
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